
【縣長的話】

提升教育品質

再創教育新榮景

　育是唯一能夠提升南投及翻轉改變南投的

　　　方法。

然而，面對南投縣財政窘迫、基本設施不足

及少子化將會對未來教育制度與城鄉發展帶來負

面影響的困境，要如何全面提升教育品質與翻轉

目前所面臨的城鄉差距是當前新難題。

教育的成敗攸關未來主人翁對外競爭能力之

發揮，因此，我們將著重在如何整合教育資源，

提升教育品質，關注學生的身心健康與品德教育

，讓弱勢學生能得到公平的就學機會，加以詳細

規劃具體可行之教育政策，希望能喚回學生的學

習樂趣和老師的教學熱情，進而培養學生克服壓

力處理挫折，進而了解自己不可或缺的能力與優

勢，找到未來的方向。茲就各個面向加以說明如

下：

面對少子女化時代來臨，加上縣內小校整併

，未來勢需妥善整合教育資源，營造教師與學生

優質學習環境，提高對外競爭力，好的教育政策

與願景，通過有效落實，才能為南投培育優秀人

才。

而教育是希望工程，提出南投教育願景的形

塑，希望整合教育資源後，分別從「教師專業成

長、學生學力提升、弱勢學生的照護、學生健康

的守護、教學環境的改善、終身教育的推動、發

展南投地方教育特色」 等面向持續努力推動，同

步啟動美麗的願景。

林明溱

一、整合教育資源，營造優質學習環境

首先在教師專業成長部分，全面推動教師專

業發展評鑑制度，設置並遴選 「創新教學優良教

師」、規劃教師師徒制；鼓勵優良教師分享，對

於表現好的學校獎勵要即時、建立教師支持回饋

二、提升教師專業，確保教育品質

縣長

另本縣教師研習中心目前設在南投市漳興國

小校內，離功能完備仍有努力空間，未來可考慮

使用舊有閒置空間，或整併後小校閒置校園設置

專門的教師研習中心，同時在各鄉鎮設置分中心

； 並選用閒置教室，以每鄉鎮最少設置一間研習

教室為目標，供教師針對各科教學進行研習與測

試。

面每年持續辦理學生學習能力普測。同時，

在國小一年級與四年級實施學習能力的大會考，

以了解幼小銜接在學習上的成效；國中其他年級

則針對「聽、說、讀、寫、算」的基本素養進行

普測，做為補救教學重要依據。

其次，為了提升學生動手做與科學創意能力

，在康壽國小成立創客教學中心、在旭光高中設

置科學教育館，推動全民科學遊戲與全面辦理科

學展覽。為了因應全球化浪潮，推動國際交流選

派學生進行國外參訪，強化學生英語能力、推動

體驗教育、建置線上學習平台、強化美感教育、

推動讀經教育；提升學生閱讀能力、給予學生更

多學習與表現機會，有助提升學生學力與增長見

聞。

為了守護學生健康，除全面推動全民體育，

落實學校體育課程，讓學生養成固定運動習慣，

鼓勵學校成立學生運動社團，推動各項健康促進

策略，落實照護學生情緒與輔導計畫。

系統，可提升教師熱忱，同時成立教師研習中心

、建置微型教室、朝精緻化教學目標邁進、提升

教師創新教學能力、強化國教輔導團功能，並建

立完善遴選制度，遴選出南投典範教師，進而提

升教師的教學熱情。

三、提升學生基本學力，重視學生多元發展

教
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處規劃在正規課程外，針對原住民學童在音樂、

體育、舞蹈、語言等的各項專長進行培育，同時

強化技藝教育讓具技藝性向的學生發揮潛能，獲

得一技之長，能幫助原住民學童找到適性揚才的

出路。

改善教學環境方面，應寬列教育經費、活化

校園空間、資源的公平合理運用及研議小校公辦

民營，都是未來努力目標。

順應少子化趨勢，日後從小校整併結餘款來

補助教育經費、學校場地出借營收，甚至部分學

校代管的縣屬場館與營地都可整修後開放民間租

借，同時刪除虛華不實的活動，也不辦理煙花式

活動，循開源、節流管道寬列教育經費，合理分

配資源給各校。

至於小校整併後的閒置校園空間，可引進民

間力量與資源，規劃公辦民營的可能性，或者做

為公共托育、圖書館、社區文化中心、藝術家聚

落、駐校藝術家展演所、社區微型活動中心、教

師研習中心、樂齡中心、數位機會學習中心、微

型教室，及規劃為遊學中心，活化校園空間，讓

老舊社區風華再現。如今年本縣將與宏達基金會

合作在水里玉峰國小辦理英語品格學校。

著眼於縣內人口老化，南投縣推動終身教育

，未來也要建立終身教育平台、規劃完整機制，

鼓勵退休人員擔任樂齡教學工作，發展學校為社

區學習中心。

南投縣民風純樸，好山好水，擁有好風光，

未來發展南投地方教育特色，以系列主題規劃成

帶狀的主題圈，吸引全國各地學生參與，甚至結

合發展原住民地區教育特色打造國際遊學村，增

加南投教育新亮點，國際遊學村成為外籍人士認

識南投的教育基地，也可以是南投學子學習英文

或是與外籍人士交流的互動場所。

四、活化閒置校園空間，發展地方教育特色

針對城鄉文化差異大，將藉由文化列車(包含

巡迴圖書車、巡迴科學列車、藝術團隊下鄉、大

師講座;等)將外界刺激帶入原住民族區域，並專

案規劃系列校外教學課程，增加原鄉學童到都會

區參訪與交流機會，來彌補原鄉學童接受文化洗

禮的不足。

原住民族地區因交通與生活機能比不上都會區，

使得教師流動率偏高，不利於學童的學習。將持

續培育原住民族公費師資生，鼓勵具原住民

本縣擁有全國最大的原住民族區域，發展原

住民地區教育特色顯然是未來重要課題。由教育

五、發展原住民教育特色，輔助文化弱勢學童

原住民族地區因交通與生活機能比不上都會

區，使得教師流動率偏高，不利於學童的學習。

將持續培育原住民族公費師資生，鼓勵具原住民

身分者報考各類教師甄試，並依原住民族教育法

規定提供固定的錄取保障名額，維持原鄉師資穩

定性，也提升教師專業素養。

仁愛、信義鄉是南投縣兩大山地鄉，原住民

族有頗高比率參與教會活動，是虔誠的教徒，對

教會相關規範與要求配合度甚高。既然教會的要

求比學校的指導更有效，未來在原鄉推動各項教

育計畫，包括家庭教育課程規劃、人員的聘請等

等，學校應和教會全面合作，以收到更大的成效

。

最後要特別感謝縣民的肯定及為南投縣教育

犧牲奉獻的工作夥伴，今年遠見雜誌的縣市長施

政滿意度調查，南投縣以58.4％，與去年同列4星

級，高居台中、彰化、苗栗各縣市首長之冠。尤

其在教育與文化方面更為顯著。在在足以證明南

投縣教育品質正在逐年提升，亦正在締造南投縣

教育另一個新榮景。
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